Stappenplan starten onderneming

1. Oriënteer 
In uw hoofd hebt u waarschijnlijk al een aardig idee hoe uw bedrijf eruit gaat zien. Door de belangrijkste gegevens en verwachtingen cijfermatig onderbouwd op een rijtje te zetten, kunt u inzicht krijgen of uw plan haalbaar is. Deze gegevens kun u onder andere vinden bij het CBS, Kamer van Koophandel, gemeenten, brancheorganisaties etc.

2. Schrijf een ondernemingsplan
Een goed uitgewerkt ondernemingsplan geeft een compleet beeld van het bedrijf dat u voor ogen heeft, en geeft inzicht in de haalbaarheid daarvan. Het kan ook helpen om anderen, zoals bijvoorbeeld geldschieters te overtuigen dat u een goed idee hebt. 

Onderdelen die in een ondernemingsplan aan de orde komen zijn:

1. Inleiding; waarom deze onderneming
2. Ondernemer; bevat gegevens over u als ondernemer
3. Marketing; beschrijft oa de markt en het product
4. Onderneming; overzicht van bedrijfsgegevens en organisatie
5. Financieel plan; begroting van investering, financiering, exploitatie en liquiditeit
6. Plan van aanpak

3. Financiering regelen
Elk bedrijf moet gefinancierd worden. Niet iedereen kan of wil een bedrijf uit eigen vermogen financieren. Een lening afsluiten een oplossing. 

Er zijn verschillende mogelijkheden om uw onderneming te financieren, zoals

· Rekening-courantkrediet

· Besluit Borgstelling MKB Kredieten (BBMKB)

· Risicokapitaal

· Besluit Bijstandverlening Zelfstandigen

· Durfkapitaal 

· Leasing (Financial lease, Operational lease)

· Leningen bij banken

4. De rechtsvorm bepalen
Rechtsvormen bepalen voor een groot gedeelte de koers van uw bedrijf. Bij het starten van uw onderneming zult u dan ook de juiste rechtsvorm moeten kiezen. Van belang daarbij is uw startsituatie. Gaat u alleen wer-ken of samenwerken? Hoeveel privé eigen vermogen neemt u mee en welk type belastingen worden gehe-ven? Al deze zaken zijn van invloed op uw keuze. Uiteindelijk kunt u kiezen tussen verschillende rechtsvor-men. 

· Eenmanszaak 

· Maatschap 

· Vennootschap onder firma (VOF) 

· Commanditaire vennootschap (CV) 

· Coöperatie 

· Besloten Vennootschap (BV) 

· Naamloze Vennootschap (NV) 

· Europese Coöperatieve Vennootschap (ECV) 

· Europese naamloze vennootschap (SE)

 

5. Huisvesting 
Veel startende ondernemers beginnen met een kantoortje aan huis, maar er zijn natuurlijk ook andere mogelijkheden. U kunt ook uw intrek nemen in een bedrijfsverzamelgebouw of een bedrijfspand huren of kopen. 

6. Inschrijving Kamer van Koophandel
Wanneer u een bedrijf begint, moet u zich inschrijven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel. 
In de periode vanaf een week voor de start tot een week na de start van uw onderneming moet u zich hebben ingeschreven. De eigenaar dient zich persoonlijk in de eigen regio in te schrijven en dan een geldig legitimatiebewijs mee te nemen én een bankafschrift van de privé-rekening of een uittreksel uit het bevolkingsregister (beide mogen niet ouder zijn dan een maand).

7. Aanmelden bij de Belastingdienst
Als startende ondernemer moet u zich aanmelden bij de Belastingdienst in uw regio. De Belastingdienst bepaalt aan de hand van de gegevens welke belastingen van toepassing zijn. Naast de inkomstenbelasting is dat waarschijnlijk de omzetbelasting (BTW). Als u personeel in dienst neemt, komt daar ook nog loonbelasting bij. U krijgt automatisch aangiftebiljetten toegestuurd. 


Een startende ondernemer kan in aanmerking voor speciale regelingen. 

Werkgevers moeten hun nieuwe personeel uiterlijk een dag vóór het begin van de werkzaamheden bij de Belastingdienst aanmelden. 

8. Administratie opzetten
Met een goede administratie legt u vast wat er in uw onderneming gebeurt. U bent wettelijk verplicht een administratie bij te houden en deze te bewaren. Ook moet uw administratie voldoen aan een aantal vereisten. De administratie vormt de basis van uw belastingaangiften.

Bepaalde onderdelen van de administratie worden aangemerkt als basisgegevens. Iedere ondernemer is wettelijk verplicht de basisadministratie zeven jaar te bewaren. Op de bewaartermijn zijn enkele uitzonderingen. Gegevens van onroerende zaken moet u tien jaar bewaren. 

9. Vergunningen 
Vergunningen zijn belangrijk, en in sommige gevallen verplicht, als u een bedrijf wilt starten. Bij de Kamer van Koophandel (KvK) kunt u in detail vinden welke vergunningen u voor uw bedrijf nodig heeft. Daarnaast stelt de gemeente waar uw bedrijf gevestigd is/wordt ook bepaalde eisen. Zowel bij de KvK als bij de gemeenten zijn er deskundigen die u op weg kunnen helpen in de doolhof der vergunningen.


10. Personeel zoeken en aannemen
Wilt u een bedrijf opstarten met personeel, dan moet u eerst bedenken wat voor personeel u nodig hebt, daarna komt het werven, de sollicitatieprocedure en het aannemen van personeel.


11. Verzekeringen
Verzekeringen zijn een noodzakelijke kostenpost voor ondernemers. Er zijn verzekeringen die u kunt afsluiten voor u als ondernemer (bijvoorbeeld arbeidsongeschiktheidsverzekering of een lijfrenteverzekering). Er zijn ook verzekeringen die u kunt afsluiten voor de onderneming die u start (zoals een opstalverzekering of een bedrijfsschadeverzekering). 

12. Registraties
Als u een uniek idee, merk of (technische) uitvinding hebt, dan wilt u dat beschermen. Dat kan door het te registreren, bijvoorbeeld bij het Merkenbureau, Het Octrooicentrum of  de dienst Registratie en Successie van de Belastingdienst. 

